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公式Instagram

フォローはこちらから！
アカウント名：hitachinaka_cci

ホームページを
のぞいてみませんか？
当所で実施しているセミナー
や検定試験、イベントなど様々
な事業の情報を随時更新して
います。是非ご覧ください！
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友だち登録はこちらから！
LINE ID：@hitachinaka-cci
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※商品券会計は、商品券販売収入分（1,400,000千円）を除く

令和８年度一般会計収支予算 令和８年度会計別予算
＜収入の部＞ ＜支出の部＞

地域経済の持続的発展に向けた
自己変革を推進
令和８年度事業計画・予算を承認、新副会頭に仙波氏

令和８年度事業計画、収支予算を審議する第 102 回

通常議員総会が、３月 24 日役員議員 123 名（うち委任

状行使者 68 名）の出席のもと、開催されました。

柳生会頭の挨拶のあと、議事に先立ち、第 18 期で退任

された役員・議員への感謝状の贈呈を行いました。引き

続き議事に入り、議案第１号の副会頭の選任では、林利

家副会頭が４月１日付で茨城県企業局長に就任されるこ

とに伴い、後任の副会頭には昨年６月まで副会頭をお務

めいただいた仙波義正氏が承認されました。次いで、議

案第２号全５件の議案はすべて原案通り承認されました。

次いで、議案第２号 令和８年度・令和９年度特定商

工業者法定台帳の管理及び運用に要する経費並びに賦

課方法について、議案第３号 令和８年度事業計画（案）

について、議案第４号 令和８年度収支予算（案）につ

いて（積立金取り崩しの件を含む）、議案第５号 令和８

年度借入金限度額及び取引金融機関についても、原案通

り承認されました。

令和８年度の事業計画（４・５ページ）は、「会員企

業の『稼ぐ力』を高める伴走型支援」、「人と企業が躍動

する魅力ある地域づくりの推進」、「商工会議所機能の効

率化と組織力の強化」を３つの柱に、31 項目の新規事

業が織り込まれ、収支予算は、一般及び特別会計の予算

総額が 13 億 1,360 万円となります。	 （西連地）

就任から約９ヶ月という短
い期間ではありましたが、
皆様方には大変お世話にな
りました。会議所活動を通
し多くの方と知り合えたこ
とは私の財産です。ありが
とうございました。

副会頭を
退任された
林　利家氏

昨年６月の退任から、図ら
ずもまた皆様にお世話にな
ることとなりました。
地域振興・発展のため全力
で職務を全うする所存でご
ざいますので、よろしくお
願い申し上げます。

新副会頭
仙波義正氏
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柳生会頭あいさつ
本日は、ひたちなか商工会議所第 102 回通常議員

総会を開催いたしましたところ、年度末のお忙しい

時期にも拘わらず、大谷市長、薄井市議会議長、磯

崎県議会議員をはじめとするご来賓の方々、ならび

に、永年にわたり本商工会議所に多大なるご貢献を

いただいた退任役員・議員の方々、そして多数の役員・

議員の皆様にご出席いただき、誠にありがとうござ

います。

さて、昨今の世界情勢を見渡しますと、自国第一

主義の潮流が強まり、力による現状変更に向けた動

きが強まるなど、国際秩序は分断と不確実性の真っ

ただ中にあり、従来の国際社会の枠組みは大きな転

換点を迎えています。一方、国内では、先月、第２

次高市内閣が発足し、政権与党が強固な政治基盤を

手にしました。市場からの信認を前提に、わが国の

経済社会を発展させるため、成長戦略の策定、為替

を含む金融環境の安定に加え、エネルギー・食料を

含む経済安全保障の確立、国際競争力の強化に資す

るサプライチェーンの強靭化等について、果断に取

り組むことを期待します。

また、人口減少・少子高齢化と労働力不足という

構造的問題に直面する中、給付と負担の見直しをは

じめとする税制や社会保障制度のあり方、教育界と

の協働による地域産業人材育成、外国人との秩序あ

る共生社会実現等の課題に、スピード感をもって対

応いただきたいと思います。このような中、昨年 11

月、私は３期目に臨むにあたり、本商工会議所が取

り組むべき重点事項を、３点申し上げました。３期

目の初年度である令和８年度は、それら重点事項を

実現に移す起点の年と位置づけ、変革に取り組んで

まいりたいと考えております。

一つ目は、「会員事業所の稼ぐ力の支援」でありま

す。中小企業を取り巻く経営環境が、先行き不透明

感を増す時代において、「経営支援体制の強化」は地

域における商工会議所活動の根幹であります。特に、

価格転嫁については、パートナーシップ構築宣言の

普及拡大を図るとともに、「Ｂ to Ｃ」、事業者と消費

者の取引を含め、従来の商習慣から脱却し、勇気を

持って適正価格に転嫁できるよう、市民への理解情

勢に向け、実効性のある取り組みを進めてまいります。

二つ目は、「商工会議所事業の再構築、見直し」で

あります。急速に変化する社会環境の中で、持続可

能な地域創生を図るには、商工会議所事業において

も自己変革が必要と考えます。従来から継続してき

た事業を検証し、会議所ができること、会議所がや

るべきことを見極め、会員事業所のため、地域のた

めに有意義な事業への「選択と集中」を図ってまい

りたいと思います。

そして、三つ目は、「商工会議所機能の強化」であ

ります。商工会議所には、中小企業・小規模事業者

の伴走型支援や、行政や他団体など多様な主体をつ

なぐ中核的機能を果たし地域活性化に取り組むこと、

が求められています。その役割を果たすには、組織・

財政基盤の強化が必要です。合併して 22 年が経過す

る中で、本所・支所の一体化および会員サービスの

向上など、新たに設置した「商工会議所あり方検討

特別委員会」で議論を深化させてまいりたいと考え

ております。また、会員増強や広報強化、青年部・

女性会の活動推進に加え、保険・共済の推進、職員

の資質向上や待遇改善などを図ってまいります。会

員状況におきましては、お陰をもちまして、今年度

も本商工会議所の不文律であります 4000 会員、組織

率 75％をキープすることができました。これは、一

連の商工会議所活動が、地域の事業者の方々に支持

されたものと、大変喜ばしく思っております。こう

した期待に応えるためにも、現場の生きた情報や声

を適時に把握し、地に足の着いた商工会議所活動や

政策提言に活かしてまいります。

そして、全国の商工会議所、青年部、女性会の皆様、

関係機関とともに、強固なネットワークという最大

の強みを活かし、「地域経済の好循環」を強く、太

くする活動に、積極果敢に挑戦し続けてまいります。

皆様のさらなるご支援ご協力をお願い申し上げ、私

の挨拶とします。
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①ひたちなかまちづくり㈱が実施する商店街 イベント事業への支援
②表町七夕まつり、泉町界隈ドリンクラリー など、商店街活性化事業への支援
③駅前イルミネーション等、賑わいづくり 波及を目的とした事業の実施
④勝田マラソン前日祭による前泊者増加を 目的とした、まちなか活性化支援
⑤音楽フェスに合わせた応援イベントの開催 による中心市街地への誘客促進
⑥「サイクリング DE ひたちなか」など、地域 の特色を活かした観光振興事業の推進
⑦市産業交流フェア・ひたちなか 祭り・那珂湊海上花火大会などを通じた地域
コミュニティの醸成

⑧観光協会等関係団体と連携した地域活性化 の推進
⑨友好商工会議所（三島・鹿沼）との地域間 交流イベント等の実施
⑩歩行者利便増進道路「ほこみち」制度の 活用による賑わい創出支援
【①まちなか/②⑧⑨まちづくり/③イルミ/④マラ ソン/⑤⑥⑨⑩地域おこし/⑦交流フェア】

（３）地域の潜在力を引き出す戦 略的イベントの展開

①人手不足対策としての省力化投資・業務改善の推進
②人材確保・育成・リスキリングを支援する実践型セミナーの開催
③県北ブロックにおける「広域税務支援センター」の設置
④「2030年問題」対策のための講習会・研修会の開催
⑤外国人材の採用・定着・育成に向けた総合的支援
⑥技能資格等、ものづくり人材およびデジタル人材の育成に関する支援
【①④⑤⑥部会/②専門家派遣/③広域税務支援】

（２）DX・デジタル活用による生産性向上と人材確保対策の推進 ①商工会議所事業の検証による選択と集中
②本所・支所事務所の一体化に向けた協議推進
③会員会費の口座振替回数の見直し
④旧支所会館跡地の地域課題解決に向けた利活用
⑤正副会頭と青年部・女性会との懇談会開催
⑥BCP・危機管理・情報セキュリティ体制の強化
⑦職員のコンプライアンス徹底と危機管理への対応
⑧パソコン教室およびネット検定試験の普及促進
⑨いきいきライフ共済等の各種共済制度の普及促進
⑩ひたちなか商工会議所顕彰制度の運用
⑪関係諸機関および商工会議所ネットワークの強化
【①②③⑧⑩委員会/④会館/⑤⑥⑦⑪運営対策/⑧商工技術/⑨共済】

（２）安定的かつ持続可能な財政・運営基盤の確立

①適正価格（特にB to C）の実現に向けた市民の理解醸成
②価格転嫁対策セミナーや経営分析セミナーの開催（集団指導）
③「パートナーシップ構築宣言」の普及と実効性向上
④契約・法制度改正への対応力強化による経営リスク低減
【①③④経営支援/②講習会】

（３）付加価値創出による価格転嫁の円滑化と取引適正化支援

①ＬＡ事務所の広域連携による利活用に向けた調査研究
②ＬＡ事務所利活用による北米進出に向けた講習会・個別相談会の開催
③海外展開コーディネータとの連携による商社との商談会実施に向けた輸出サポート
④海外進出に向けた現地経済人とのビジネスマッチングの実施
⑤ダバオ市商工会議所等との連携を活かした海外人材活用の支援
⑥インバウンド拡大に向けたのモニターツアーの開催
【①②③④⑤⑥海外展開】

（４）海外市場開拓および越境ビジネス支援の強化

①起業家の育成・支援に向けた創業スクールの開催
②ベンチャー創造協議会と連携した起業家へのアフターフォロー
③関係機関と連携した事業承継・M＆Aのマッチング支援
④後継者の育成・支援、創業後の支援
⑤青年部、女性会、青研、小売研の活動への支援
⑥茨城県よろず支援拠点との連携及びスタートアップ支援に対する連携強化
⑦新分野展開や業種転換、事業再編など、事業再構築の支援に関する事項
【①②③④創業促進/⑤青年部・女性会・部会/⑥⑦委員会】

（５）創業支援と事業承継、Ｍ＆Ａマッチングの促進

①会員事業所に「伝わる・見える」 情報発信
②公式LINE等SNSを活用した商工会議所活動の可視化
③会員事業所との現場起点の双方向による意見・情報収集
【①組織拡充/②広報/③商工振興員】

（３）会員満足度向上とブランド力の強化

①地域振興、産業経済対策等、国・県・市へのタイムリーな政策提言、要望
②茨城・栃木・群馬３県商工会議所の広域連携による問題解決型提言
③地元選出国会議員への陳情
【①委員会/②③運営対策】

（４）地域課題解決に向けた実効性ある政策提言の推進

①所内業務のDXによる業務効率化と質の向上
②各種制度手続きのオンライン化普及促進
③新たな社会情勢を踏まえた就業規則等の改定
④職員の課題解決力・企画力の強化
⑤地域経済分析システム「RESAS」を活用した情報提供および現状把握
⑥日本商工会議所との職員交流研修の実施
【①⑥運営/②共済/③④⑤調査研究】

（５）DX推進による業務効率化と職員の資質向上

※アンダーラインは、新規事業令和８年度  事業計画概要

地域経済の持続的発展に向けた自己変革の推進
Ⅰ 会員企業の「稼ぐ力」を高める伴走型支援

①インバウンド誘客に向けた観光アクティ ビティの企画開発および多言語対応・キャッシュレス対
応等への支援

②外国人労働者や観光客に向けた異文化 理解と実務対応力向上に向けた人材育成
③Airビジネスツール利用推進による電子 決済普及に向けた支援
④ＤＸの推進による高付加価値化を目指した 観光地域づくりの推進
⑤常陸那珂港区への外国クルーズ船寄港 イベントへの支援　　【①②③④⑤部会】

（２）インバウンド需要の取り込 みと受入環境整備の強化

①DXを活用した観光情報発信と誘客力の 強化
②体験型観光サイト活用強化による誘客導線 の確保
③タコ日本一・魚の美味しいまち推進協議 会と連携した魚食の普及促進
④ご当地グルメおよびご当地カプセルトイ 「はははにわ」の販促と販路開拓による広域展開
⑤絵馬配布やオブジェのＰＲによる縁起の いいまちの推進
⑥直販などの販路拡大や高付加価値養殖など 「稼ぐ水産業」実現への支援
⑦ひたちなか弁当（仮称）等、オリジナル メニューの研究開発
【①②③⑥⑦部会/④⑤地域おこし】

（１）地域資源を活かした観光振 興と交流人口拡大の推進

①地域経済と地域の活性化を目的とした 「まちゼミ」の開催（第２章）
②実践型商業支援による販売力・発信力の 強化支援
③先進商業施設の視察研修会等の実施による 活気あるまちづくりの情報収集
④チャレンジショップ事業による空き店舗 出店に対する支援拡充（対象枠４店舗）
⑤市内小・中学生、高校生の職場体験学習 への協力
⑥「ふらっと」・「3710屋」を核とした回遊性 向上の推進
【①部会・まちづくり/②③まちづくり/④チャレンジ/ ⑤協賛/⑥コミュニティ】

（４）中心市街地の活性化と持続可能な賑わい創出事業の実施

①物価高対策として、プレミアム付き商品券 発行により市内の消費喚起と経済活性化の推進を図る。
（通算で18回目、発行額はプレミアム率40 ％、総額19億６千万と何れも過去最大規模）

【①プレミアム商品券】

（５）プレミアム付き商品券による市内消費喚起と地域経済循環の促進

Ⅱ 人と企業が躍動する魅力ある地域づくりの推進 Ⅲ 商工会議所機能の効率化と組織力の強化

①金融、税務、労務、法務を横断した実践的・継続的な伴走型支援の強化
②経営発達支援計画の着実な推進と、成果検証を踏まえた改善
③事業計画策定後の実行・検証・改善までを見据えたフォローアップ支援
④専門家派遣の活用による、個別ごとの課題解決型支援
⑤分野別・階層別講習会の実施による経営人材の育成
⑥補助金・融資を「点」で終わらせない、稼ぐ力につなげる活用支援
⑦県北ブロック（２会議所・８商工会）による広域連携事業の実施
⑧健康経営優良法人認定制度取得に向けた取り組み支援
【①②③⑤経営支援/④専門家/⑥金融相談/⑦広域連携⑧人材確保】

（１）伴走型支援による経営基盤の強化
①4,000会員の安定維持と会員増強運動の実施
②オンライン入会システムの導入
③会員満足度向上及び事業承継支援など、退会防止への取り組みの強化
④振興委員と連携した巡回訪問の推進および会員親睦交流事業の実施
⑤ブロック事業の活性化へ向けた助成
【①②③④⑤組織拡充】

（１）会員価値を高める組織力の強化

ひたちなか商工会議所
時代をCatch，次代へChallenge！
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①ひたちなかまちづくり㈱が実施する商店街 イベント事業への支援
②表町七夕まつり、泉町界隈ドリンクラリー など、商店街活性化事業への支援
③駅前イルミネーション等、賑わいづくり 波及を目的とした事業の実施
④勝田マラソン前日祭による前泊者増加を 目的とした、まちなか活性化支援
⑤音楽フェスに合わせた応援イベントの開催 による中心市街地への誘客促進
⑥「サイクリング DE ひたちなか」など、地域 の特色を活かした観光振興事業の推進
⑦市産業交流フェア・ひたちなか 祭り・那珂湊海上花火大会などを通じた地域
コミュニティの醸成

⑧観光協会等関係団体と連携した地域活性化 の推進
⑨友好商工会議所（三島・鹿沼）との地域間 交流イベント等の実施
⑩歩行者利便増進道路「ほこみち」制度の 活用による賑わい創出支援
【①まちなか/②⑧⑨まちづくり/③イルミ/④マラ ソン/⑤⑥⑨⑩地域おこし/⑦交流フェア】

（３）地域の潜在力を引き出す戦 略的イベントの展開

①人手不足対策としての省力化投資・業務改善の推進
②人材確保・育成・リスキリングを支援する実践型セミナーの開催
③県北ブロックにおける「広域税務支援センター」の設置
④「2030年問題」対策のための講習会・研修会の開催
⑤外国人材の採用・定着・育成に向けた総合的支援
⑥技能資格等、ものづくり人材およびデジタル人材の育成に関する支援
【①④⑤⑥部会/②専門家派遣/③広域税務支援】

（２）DX・デジタル活用による生産性向上と人材確保対策の推進 ①商工会議所事業の検証による選択と集中
②本所・支所事務所の一体化に向けた協議推進
③会員会費の口座振替回数の見直し
④旧支所会館跡地の地域課題解決に向けた利活用
⑤正副会頭と青年部・女性会との懇談会開催
⑥BCP・危機管理・情報セキュリティ体制の強化
⑦職員のコンプライアンス徹底と危機管理への対応
⑧パソコン教室およびネット検定試験の普及促進
⑨いきいきライフ共済等の各種共済制度の普及促進
⑩ひたちなか商工会議所顕彰制度の運用
⑪関係諸機関および商工会議所ネットワークの強化
【①②③⑧⑩委員会/④会館/⑤⑥⑦⑪運営対策/⑧商工技術/⑨共済】

（２）安定的かつ持続可能な財政・運営基盤の確立

①適正価格（特にB to C）の実現に向けた市民の理解醸成
②価格転嫁対策セミナーや経営分析セミナーの開催（集団指導）
③「パートナーシップ構築宣言」の普及と実効性向上
④契約・法制度改正への対応力強化による経営リスク低減
【①③④経営支援/②講習会】

（３）付加価値創出による価格転嫁の円滑化と取引適正化支援

①ＬＡ事務所の広域連携による利活用に向けた調査研究
②ＬＡ事務所利活用による北米進出に向けた講習会・個別相談会の開催
③海外展開コーディネータとの連携による商社との商談会実施に向けた輸出サポート
④海外進出に向けた現地経済人とのビジネスマッチングの実施
⑤ダバオ市商工会議所等との連携を活かした海外人材活用の支援
⑥インバウンド拡大に向けたのモニターツアーの開催
【①②③④⑤⑥海外展開】

（４）海外市場開拓および越境ビジネス支援の強化

①起業家の育成・支援に向けた創業スクールの開催
②ベンチャー創造協議会と連携した起業家へのアフターフォロー
③関係機関と連携した事業承継・M＆Aのマッチング支援
④後継者の育成・支援、創業後の支援
⑤青年部、女性会、青研、小売研の活動への支援
⑥茨城県よろず支援拠点との連携及びスタートアップ支援に対する連携強化
⑦新分野展開や業種転換、事業再編など、事業再構築の支援に関する事項
【①②③④創業促進/⑤青年部・女性会・部会/⑥⑦委員会】

（５）創業支援と事業承継、Ｍ＆Ａマッチングの促進

①会員事業所に「伝わる・見える」 情報発信
②公式LINE等SNSを活用した商工会議所活動の可視化
③会員事業所との現場起点の双方向による意見・情報収集
【①組織拡充/②広報/③商工振興員】

（３）会員満足度向上とブランド力の強化

①地域振興、産業経済対策等、国・県・市へのタイムリーな政策提言、要望
②茨城・栃木・群馬３県商工会議所の広域連携による問題解決型提言
③地元選出国会議員への陳情
【①委員会/②③運営対策】

（４）地域課題解決に向けた実効性ある政策提言の推進

①所内業務のDXによる業務効率化と質の向上
②各種制度手続きのオンライン化普及促進
③新たな社会情勢を踏まえた就業規則等の改定
④職員の課題解決力・企画力の強化
⑤地域経済分析システム「RESAS」を活用した情報提供および現状把握
⑥日本商工会議所との職員交流研修の実施
【①⑥運営/②共済/③④⑤調査研究】

（５）DX推進による業務効率化と職員の資質向上

※アンダーラインは、新規事業令和８年度  事業計画概要

地域経済の持続的発展に向けた自己変革の推進
Ⅰ 会員企業の「稼ぐ力」を高める伴走型支援

①インバウンド誘客に向けた観光アクティ ビティの企画開発および多言語対応・キャッシュレス対
応等への支援

②外国人労働者や観光客に向けた異文化 理解と実務対応力向上に向けた人材育成
③Airビジネスツール利用推進による電子 決済普及に向けた支援
④ＤＸの推進による高付加価値化を目指した 観光地域づくりの推進
⑤常陸那珂港区への外国クルーズ船寄港 イベントへの支援　　【①②③④⑤部会】

（２）インバウンド需要の取り込みと受入環境整備の強化

①DXを活用した観光情報発信と誘客力の 強化
②体験型観光サイト活用強化による誘客導線 の確保
③タコ日本一・魚の美味しいまち推進協議 会と連携した魚食の普及促進
④ご当地グルメおよびご当地カプセルトイ 「はははにわ」の販促と販路開拓による広域展開
⑤絵馬配布やオブジェのＰＲによる縁起の いいまちの推進
⑥直販などの販路拡大や高付加価値養殖など 「稼ぐ水産業」実現への支援
⑦ひたちなか弁当（仮称）等、オリジナル メニューの研究開発
【①②③⑥⑦部会/④⑤地域おこし】

（１）地域資源を活かした観光振 興と交流人口拡大の推進

①地域経済と地域の活性化を目的とした 「まちゼミ」の開催（第２章）
②実践型商業支援による販売力・発信力の 強化支援
③先進商業施設の視察研修会等の実施による 活気あるまちづくりの情報収集
④チャレンジショップ事業による空き店舗 出店に対する支援拡充（対象枠４店舗）
⑤市内小・中学生、高校生の職場体験学習 への協力
⑥「ふらっと」・「3710屋」を核とした回遊性 向上の推進
【①部会・まちづくり/②③まちづくり/④チャレンジ/ ⑤協賛/⑥コミュニティ】

（４）中心市街地の活性化と持続可能な賑わい創出事業の実施

①物価高対策として、プレミアム付き商品券 発行により市内の消費喚起と経済活性化の推進を図る。
（通算で18回目、発行額はプレミアム率40 ％、総額19億６千万と何れも過去最大規模）

【①プレミアム商品券】

（５）プレミアム付き商品券による市内消費喚起と地域経済循環の促進

Ⅱ 人と企業が躍動する魅力ある地域づくりの推進 Ⅲ 商工会議所機能の効率化と組織力の強化

①金融、税務、労務、法務を横断した実践的・継続的な伴走型支援の強化
②経営発達支援計画の着実な推進と、成果検証を踏まえた改善
③事業計画策定後の実行・検証・改善までを見据えたフォローアップ支援
④専門家派遣の活用による、個別ごとの課題解決型支援
⑤分野別・階層別講習会の実施による経営人材の育成
⑥補助金・融資を「点」で終わらせない、稼ぐ力につなげる活用支援
⑦県北ブロック（２会議所・８商工会）による広域連携事業の実施
⑧健康経営優良法人認定制度取得に向けた取り組み支援
【①②③⑤経営支援/④専門家/⑥金融相談/⑦広域連携⑧人材確保】

（１）伴走型支援による経営基盤の強化
①4,000会員の安定維持と会員増強運動の実施
②オンライン入会システムの導入
③会員満足度向上及び事業承継支援など、退会防止への取り組みの強化
④振興委員と連携した巡回訪問の推進および会員親睦交流事業の実施
⑤ブロック事業の活性化へ向けた助成
【①②③④⑤組織拡充】

（１）会員価値を高める組織力の強化

ひたちなか商工会議所
時代をCatch，次代へChallenge！
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会員募集中会員募集中

融資・税務・労務など経営に関するご相談は、商工会議所まで
～もっと身近に、もっと元気に～

未加入事業所をご紹介ください!!
詳細は総務企画課まで

Young Entrepreneurs Group
青年部通信

文／柳生 修会頭日記 3
■３月８日（日）　勝田タマリバ横丁を見学。晴天に恵まれ
パン祭りの人気店には長い列ができていた。三島、鹿沼商工
会議所との共催イチゴフェアも人気だ。
■３月10日（火）　正副会頭会議に続き、常議員会を開催。
講話ではグロービッツの春山社長にアメリカでのビジネスに
ついて話していただいた。
■３月19日（木）　東京帝国ホテルで開催された日本商工
会議所常議員会、会員総会に出席。令和８年度に向けた事業
計画、収支予算が審議された。

■３月24日（火）　正副会頭会議に続き、議員総会を開催。
来賓を迎え、功労者表彰と次年度事業計画の承認が行われた。
■３月26日（木）　JX金属ひたちなか新工場開業式に出席。
半導体産業に貢献する素晴らしい工場の稼働が始まる。
■３月27日（金）　茨城大学と茨城産業会議との連携会議
に出席。茨城の未来のための産学連携の大切な機会だ。
■３月28日（土）　ひたちなか少年少女発明クラブの修了
式に出席。モノづくりに興味を持つ前途が楽しみな子たちの
巣立ちだ。

３年ぶりの卒業式で卒業メンバーの門出を祝う
３月16日、３月例会「卒業式」と「Thanks Party ～門

出を迎える先輩に最大限のRESPECTを～」を開催、卒業・
勇退する先輩たちに感謝と敬意を伝えました。
「卒業式」では卒業証書、記念品授与などを行い、その後
卒業メンバーたちは特別にチャーターしたリムジン（写真）
に乗り「IBARAKI MEAT.」に向かい、クラッカーが鳴り響
く中賑やかに迎えられました。思い出を振り返る動画の視聴
や箱の中身を当てる
クイズなどアトラク
ションを楽しんだ
後、卒業・勇退メン
バーによる感動的な
スピーチで締めくく
られました。
（企業支援課 大沼）

第１部会場にて卒業会員のメンバー
（総務委員会主催）

第２部会場にて集合写真
（情報発信委員会主催）

特別にチャーターしたリムジン

【卒業メンバー９名】
青柳正寿君（㈱桜園）
川崎祐介君（㈱カワサキフードサービス）
菊地昭美君（㈱菊地）
黒澤祐一君（㈱クリール）
櫻井達也君（常陸設備工業㈱）

【勇退メンバー１名】
横塚忠司君（㈱アベル工業）

鈴木達也君（㈱鈴木建装）
砂押　亮君（㈱砂押園芸）
飛田宗林君（㈱松風園）
細谷潤一君（㈲富士産業）

事　業　所　名 業　　種 部会
Jimmy Works
180 h゚air design
腸もみデトックスsalon ～Bichoju～
㈱タラザキワークス
イバレイ
メイデザイン

コンサルティング業
美容業
美容業
米生産販売業
建設業
デザイン業

金・コン
生・文
生・文
商業
建設業
生・文特

別

那
珂
湊

前
渡

佐
野

南
部

※観・飲：観光・飲食サービス業　　　交・エ：交通・エネルギー業
　金・コン：金融コンサルティング業　生・文：生活・文化サービス業
※敬称略

新入会員紹介ご入会ありがとうございます会 議 録
■第464回常議員会	 ３月10日

【協議事項】①新入会員の承認 ７件 会員数 4,046 組織率
74.7% ②第 102 回通常議員総会に提案する事項について ⑴
副会頭の選任 ⑵令和８年度・令和９年度特定商工業者法定
台帳の管理及び運用に要する経費ならびに賦課方法 ⑶令和
８年度事業計画（案）⑷令和８年度収支予算（案）⑸令和８
年度借入金限度額及び取引金融機関 ③貸室の貸与 

【報告事項】①第 18 期退任役員・議員表彰 ②旧支所会館跡
地の利活用 ③三島・鹿沼・ひたちなか友好商工会議所ご当
地苺フェア ④青年部活動状況 ⑤ブロック近況
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※当選された方には、商工会議所より電話連絡をしたうえで賞品をお届けい
たします。なお、ご応募いただきましたお客様の個人情報は厳重に管理し、
賞品の抽選および当選者の確認・連絡のみに使用させていただきます。

答え（正解と思う番号に○を付けてください）

事業所名

氏名

住所 〒

TEL

※応募は 1事業所につき 1枚のみ有効です。

①焼　　　②煮　　　③揚

５名様に
  プレゼント

・右の点線で囲まれた部分内を記入のうえ、FAX（029-275-2666）で送る
・右の点線部分をはがきに送付し、「〒312-8716 ひたちなか市
勝田中央14-8　ひたちなか商工会議所 総務企画課」宛に
官製はがきで送る

・QRコードを読み取りGoogleフォームから回答を送信
　　　　　　令和８年４月30日（当日消印有効） 
　　　　　　029-275-2666
◎前回の 樫村さん からの出題、“飲食店の前にやっていた事業は？”の正解は③洋
品店 でした。正解者は15名、ご応募ありがとうございました！

①焼　　　②煮　　　③揚

三択クイ三択クイズズ会員限定会員限定 三択クイズ
今回取材した、竹内さんからの出題です。
「当店の一番人気メニューは何でしょう？」
ヒント「一番人気は○肉ラーメンです」

問
題

応募方法

締め切り
F A X

会員限定

今回の賞品はコレ!!

麹蔵屋の「無添加全粒粉食ぱん」

■自己紹介をどうぞ！
以前は違う業種で働いており、仕事を辞め次の職を探し

ているときに、母から「次が見つかるまでお店で働いてい
たら？」と声をかけてもらったことがきっかけで働き始め、
約10年間一緒に働いています。

■代表（お父さん）に言いたいことは？
父が作るラーメンが好きで、ついてきてくださっている

お客様が多くいることを強く感じております。私は、父が
大好きなこの仕事の手伝いができることが嬉しいので、身
体を大切にして、大好きな仕事をまだまだ続けてほしいで
す。

■将来どんな会社にしたい？
昔からずっと支えてくださっているお客様はもちろん、

初めて来てくださったお客様にも喜んでいただける料理を
提供し、今来てくださっている学生さんが大人になってか
らも食べたいと思ってもらえる、これからも長く愛してもら
えるお店になりたいです。

■好きな言葉は？
「何とかなる！」
先のことばかり考えて落ち込んでいても良いことがない

ので、大変なことも「何とかなる！」の精神で今できるこ
とに精一杯取り組むようにしています。

■代表の小言（川
かわ

崎
さき

 正
せい

悟
ご

さん）
接客対応がとても良いので、今の状態を継続してほしい

です。自分一人の意見だけでは少し不安なことも「娘とし
て」「女性として」のアイデアをもらえると、より心強いで
す。料理の世界は「これで良いかな」がないので、これか
らも一緒に研究をして、より良いものを作り続け、お店を
継いでくれたら何よりも嬉しいです。

106
中華 大進　竹たけ内う ち 智と も子こ さん
ひたちなか市元町2-4  ☎029-273-8263

次世代を担う会員事業所の後継者の方にインタビューするコーナー

左から智子さん、正悟さん
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工業部会（高木章三部会長）
では、㈱日立ハイテクマニファ
クチャ＆サービスが運営する

「たら崎サイト」と㈱菊池精器
製作所を訪問しました。医用機
器向けプリント基板などを製造
するたら崎サイトでは、自動搬
送ロボットや自動設備による効率化を見学。続いて電子顕微鏡関連機
器を一貫生産する㈱菊池精器製作所では、セミクリーンルームでの精
密組立や女性スタッフの活躍、ロボット稼働による生産体制など、地
域ものづくり企業の高い技術力を学びました。   （事業推進課　佐藤）

交通・エネル
ギー業部会（小
泉芳邦部会長）
では、ひたちな
か 海 浜 鉄 道 湊
線に乗車し、那
珂 湊 駅 の 車 両
倉 庫 と コ マ ツ
茨城工場の見学会を開催。普段見ることのできない車両
や大型重機の製造過程など、本市ならではのコースを見
学しました。　　　　　　　　　　（事業推進課　佐藤）

今が旬！三県のご当地イチゴと魅力あるご当地グルメを販売！
三島・鹿沼・ひたちなか三県友好商工会議所 ご当地苺フェア

3
／
9

モビリティの歴史と最新技術を学ぶ
交通・エネルギー業部会　海浜鉄道乗車企画

3
／
2

ひたちなかの「ものづくり」をご紹介
工業部会　会員企業見学会

3
／
9

第65回勝田TAMARIBA横丁会場内において、当
商工会議所と友好協定を結んでいる静岡県三島商工
会議所、栃木県鹿沼商工会議所と連携し、三県が誇
る旬の苺とご当地グルメの販売を行いました。

三島商工会議所からは、静岡を代表する苺「紅
ほっぺ」と、グルッペ石渡食品の「みしまコロッケ
ぱん」「ザクザクワッフル」や、伊豆のわさびを使
用した「わさびチーズ」「わさびピスタチオ」を販売。
鹿沼商工会議所からは、栃木県品種の「とちあいか」
や、市を挙げてまちおこしに取り組んでいる「かぬまシウマイ」
を販売。他にユニークな名前の苺どら焼き「イチゴイチエ」を
販売しました。当商工会議所では「バインベリー」や、１つで
３つの味が楽しめる「ちちんぷりんぷりん」を販売したほか、

市内のいちご農園が手掛ける「いちごアイスクレープ」を販売。
朝早くから多くの来場者にブースに立ち寄ってもらい、魅力あ
るご当地グルメや旬の苺のPRと、各地の良さを市民に知って
もらう機会となりました。　　　　　　 （総務企画課　櫻井）

朝早くから苺を買い求めるお客様の
行列ができました

当日販売した旬の苺

完成した中型車両と
㈱菊池精器製作所　菊池社長と

海外展開セミナー　～米国進出の鍵は英語力より営業力～3
／
16

大手時計メーカーでの海外駐在経験を活かし、アメリカロサンゼルス（以下LA）で外国
企業の米国進出コンサルティング業を起業したグロービッツコンサルティングの春山貴広
社長（当会議所LA事務所責任者）を講師に、中小企業・小規模事業者の米国進出をテーマ
に開催しました。

春山氏は、「圧倒的な市場の大きさが米国進出の最大の魅力であり、企業規模を問わず多
くの外国企業が進出に積極的だ。特に日本以外の非英語圏の多くの国々は言語の壁を越え
積極的なアプローチを仕掛けている。そして、ビジネスを軌道に乗せるには現地パートナー
との出会いと“モノ＋ビジネスモデル”などが必要だ」と話しました。

ＬＡ事務所を米国進出への足掛かりの拠点に！
2015年ひたちなか商工会議所はグロービッツ社内にLA事務所を設置

北米進出を目指す会員企業に対し、現地スタッフ（グロービッツ社）が相談に応
じます。業種・企業規模問わず。適時開催（オンライン（１社/30分））。

外国進出に向け拠点を設置するには多額な費用がかかります。ＬＡ事務所の活用
により、少ない負担で米国進出の足掛かりを得られます。
＊名刺にLA事務所を自社の駐在所と明記可能　 　　　　　　　 （企業支援課　萩谷）

★ＬＡ事務所の主な役割★
・会員企業の米国向け事業活動サポート
・米国の商習慣を踏まえた商談のレクチャー

や米国企業との契約における交渉サポート
・ターゲット顧客への定期的なコンタクト並

びに関係構築
・ビジネスを継続させ、軌道に乗せるための

アドバイス・サポート
・ひたちなか商工会議所の現地活動全般

特に韓国企業は米国進出に積極的
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問合せは企業支援課まで　TEL：（本所）029‐273-1371（支所）029-263-7811 e-mail：keiei@hcci.jp

経営相談で企業を支援します
金融・経営安定相談会 ４月22日（水）　午前10時～正午/午後１時～３時 事前予約制
専門相談員（商工調停士、茨城県信用保証協会、日本政策金融公庫）が経営をサポートします。お気軽にご相談下さい。
＊相談枠は１社/１時間とします

経営課題解決に向け専門家を派遣します！
専門家（税理士、弁護士、中小企業診断士、社労士等）が下記の悩みなどの相談に応じます。
・補助金申請書、経営計画書作成の支援や経営全般についてのアドバイスが欲しい
・商取引を通じて法的トラブルに巻き込まれたので対応策について相談したい
・就業規則作成や社会保険等雇用に関する事について相談したい ＊最大２回まで利用可能（相談無料）

WEBセミナー 何時でも、何処でも、好きなだけ、ひたちなか商工会議所のホームページから
経営に役立つセミナーが無料で視聴いただけます。
【ＨＰアドレス】　http://www.hcci.jp/　
【ID及びパスワード】ID：k0100　パスワード：1371

茨城県最低賃金

時間額 1,074円

①「ひたちなかの店」ｅ（ｲｲ）情報サイト
皆さんに知ってもらいたい市内の会員事業所
各店のこだわりやイチオシの商品、味、サー
ビスなど各店舗自慢の情報を掲載中。業種
問わず掲載可能で、基本情報（お店の概要）
のみの掲載でも可能。

②体験型観光ガイド
体験型観光を通じてより多くの皆さんに市内の様々な産業をご紹介するととも
に、各産業に携わる方々との交流を楽しんでいただけるよう、体験や施設見学を
掲載中。

掲載店募集！

ｅサイト eサイト掲載申込 体験型観光ガイド

下記２Webページについて観光シーズンに観光案内施設や交通機関車内広告掲載などで
更なるPRを図ってまいります。是非ご登録ください。

○問合せ：那珂湊支所

鯉 屋 商 店
ひたちなか市湊本町10-1　☎029-262-4511

ドリームジャンボ発売中！
5/1～5/30まで

たばこ  　喫煙具　  宝くじ

商工会議所会館 会議室料金改定のご案内

●詳細はホームページまたは総務企画課へ
※会員以外の料金についてはホームページをご覧ください

令和８年４月１日利用分より下記の通り改定させていただきます。

会議室等使用料一覧表※会員料金（税込） （単位：円）
9:00
12:00

13:00
17:00

18:00
22:00

9:00
17:00

13:00
22:00

9:00
22:00

15,000
6,000
9,000
3,000
3,000
6,000
3,000
3,000
3,000

20,000
8,000
12,000
4,000
4,000
8,000
4,000
4,000
4,000

25,000
10,000
15,000
5,000
5,000
10,000
5,000
5,000
5,000

35,000
14,000
21,000
7,000
7,000
14,000
7,000
7,000
7,000

39,400
15,800
23,700
7,900
7,900
15,800
7,900
7,900
7,900

48,800
19,500
29,300
9,800
9,800
19,500
9,800
9,800
9,800

500
501
502
503
504
300
301
302
303

室 名
（号室）

150
60
90
14
20
60
30
30
30

定 員
（人）
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去年から「花粉症は認めたら終わりだ！」なんて強気なことを思っていましたが、今年は認めざるを得ないくらい花粉症を感じてしまい
ました・・・「来年は大丈夫だよね」「病は気から」なんて少しでも抗ってみながら、一生共に過ごしていく覚悟はできています。流行
は一周するとよく聞きますが、８年前に流行り大好きだったタピオカが、自分の中で再熱中！！あのモチモチがたまらない～休日は毎週
のように飲んでいます♪「タピオカって太るらしいよ」なんて言わないでくださいね！！！（A.T）

編
記後
集

会員のひろば 佐野ブロック

取材メモ
休日は息子の野球の練習を手伝いながら一緒に体を動かしたり、ペッ
トの犬と公園でのんびり散歩をしてリフレッシュしている鈴木さん。
料理メニューの旬な食材は、季節ごとに変わってしまうそうなので、
ぜひ要チェックを！

取材メモ
健康志向が高まっている現在。麹蔵屋のパンを食べることで白米には
ない栄養が摂れる?!と、パン好きの私、大歓喜。食パン以外に種類
豊富な調理パンも販売しているのでぜひ立ち寄ってみてください～！
店頭販売は土曜のみですが、わくわく広場12店舗で委託販売中、毎週
月曜は公式LINEにて予約が可能！

Q この仕事を始めたきっかけは？
以前からパンを作ることが好きでした。母から「麴で作った蒸し饅頭
が食べたい」と言われて作り始めた麹饅頭が、友人を通して美味しさ
が広まったことと、子育てが終わり楽しみと生きがいを持てる仕事が
したいと思ったこと、そして、佐和駅東口区画整理をきっかけに
2022年９月に開業しました。
Q 仕事をする上でのこだわりは？
麹菌で長時間発酵することで複雑な栄養素を単純な形に分解し、お腹
にやさしいぱんを時間をかけてゆっくり焼き上げています。添加物を
使わず、米こうじの酒種のみを練り込んで焼き上げています。「小麦
アレルギーや小麦が苦手だけどパンが食べたい」という方にも安心し
て美味しく食べていただけるように、米粉100％（グルテンフリー）
のパンもご用意しております。
Q PRをどうぞ！
お店の看板メニューは、“米麹生米食ぱん”です。米麹酒種（アルコー
ル成分なし）の発酵により、ビタミンB群、アミノ酸、ミネラルが生まれ、
栄養価がUP。さらに、発酵によってデンプンやたんぱく質が細かく
分解されるため、消化吸収が良いです。添加物のない、お客様に安心
して喜んでもらえる麹蔵屋のパンを心を込めて作り続けていきたいで
す。季節限定のパンや色々な味の食パンも販売しているので、お気に
入りの味を見つけてくれたら嬉しいです。また、カフェこくらやの飲
み物もご用意していますので、ぜひ！

Q この仕事を始めたきっかけは？
学生時代に飲食店でアルバイトをしており、調理や接客を通じて、
お店を運営することに魅力を感じるようになりました。都内でカフ
ェやレストランの調理サービスの経験を経て、結婚を機に、地元で
あるひたちなか市に帰ってきました。
その後、先に独立してペットのトリミングサロンを営んでいた妻の
もとに加わり、2019年６月に同店を開業し、現在に至ります。

Q 仕事をする上でのこだわりは？
ご来店していただいたお客様に、ゆっくりと落ち着いてお過ごしい
ただけるような空間とお食事を提供できるよう、座席はソファ席で
ゆったりと、料理や飲み物はシンプルで見た目にも美味しそうなメ
ニューを提供できるような、お店づくりを目指しています。

Q PRをどうぞ！
料理は、季節ごとの旬の食材を使用したパスタや、オリジナルのス
パイスの組み合わせで仕上げたカレーやタコライスがおすすめです。
飲み物は、自家製シロップを使ったレモネードなどが人気です。今
後は営業時間を延ばし、カフェメニューを充実させていきたいと考
えています。一つひとつの事に丁寧な接客と調理を心掛け、ご来店
いただいたお客様に「来てよかった、また来たい」と思っていただけ
るような、素敵な時間を過ごせる場所をご用意します。お近くにお
越しの際は、ぜひお立ち寄りください。

自慢の米麹生米食ぱん

ま つ う ら ま ゆ み

麹饅頭をパンとして現代に蘇らせる

麹蔵屋
ひたちなか市高場1424　☎029-285-1236
営業時間／11：00～18：30　営業日／土曜（店頭販売）
わくわく広場12店舗（委託販売中）

松浦 眞由美さん ▲Instagram ▲公式LINE

ゆったり過ごせる空間と、
こだわりのオリジナルメニュー

TrimmingSalon+Café triko

カフェオーナーの鈴木さん

かわいい“triko”の看板が目印！

す ず き ゆ う き

▲Instagram

ひたちなか高場1-19-5
☎029-202-6088　Instagram／tc_triko
営業時間／11：00～15：00　定休日／日曜日

鈴木 勇樹さん

店主の松浦さん
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