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＜収入の部＞ ＜支出の部＞

令和７年度一般会計収支予算 令和７年度会計別予算

一般
233,180千円

26％

商品券
122,548千円

13％

相談所
106,550千円

12％

898,220
千円

共済等
56,160千円

6％

特退金
159,350千円

18％

退職給与
129,952千円

14％

会館
88,120千円

10％

法定台帳
2,360千円

1％

233,180
千円

233,180
千円

会費
98,300千円

42％

事業収入
25,610千円

11％

交付金
33,270千円

15％

繰越金
17,000千円

7％繰入金
14,000千円

6％

事業費
60,300千円

26％

積立金
10,000千円

4％

積立金
取崩収入
45,000千円

19％

管理費
30,630千円

13％

繰出金
64,000千円

28％

予備費
5,400千円

2％

人件費
59,450千円

26％

会議費
3,400千円

1％

※商品券会計は、商品券販売収入分（500,000千円）を除く

第100回通常議員総会

ビジョンの推進による地域社会の
持続的発展に向けて
３月 25 日、ホテルクリスタルパレスで令和７年度事

業計画、収支予算を審議する第 100 回通常議員総会を

開催、役員議員 130 名（うち委任状行使者 68 名）が出

席しました。

はじめに柳生会頭があいさつ、日本商工会議所 永年

勤続表彰（20 年）の伝達を行ったあと議事に入り、４

議案を上程、議案第１号 令和７年度事業計画（案）、第

２号 令和７年度収支予算（案）など、全議案とも原案

通り承認されました。

令和７年度の事業計画（４・５ページ）は、「ビジョ

ンの推進による地域社会の持続的発展に向けて」をス

ローガンに、①会員企業の自己変革への支援と環境整備

の推進　②人と企業が輝く地域づくりの創造　③商工会

議所機能の強化を重点項目とし、38 の新規事項が織り

込まれています。

収支予算は、一般及び特別会計の予算総額が８億

9,822 万円（プレミアム商品券販売収入分は除く）とな

ります。 （総務企画課　西連地）

2025年３月 日本商工会議所永年勤続表彰受賞者
（勤続 20 年）

【副会頭】川嶋 広行
【常議員】黒澤 昭広、小泉 芳邦、須田 勝、西野 俊郎
【監　事】来栖 正史
【議　員】岩﨑 一重、小林 誠、澤畑 浩行、根本 哲治

（敬称略）
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柳生会頭あいさつ

本日は、ひたちなか商工会議所　第 100 回通常議員
総会を開催いたしましたところ、年度末のお忙しい時
期にも拘わらず、吉冨副市長、薄井市議会議長、海野
県議会議員、磯崎県議会議員、二川県議会議員はじめ
ご来賓の方々、ならびに、多数の役員・議員の皆様に
ご出席いただき、誠にありがとうございます。

さて、私たちは今、歴史的な転換点に立っているの
ではないか、と感じております。

昨年は、主要国で選挙が相次ぎましたが、世界的な
インフレや経済格差の拡大等を背景に、政権交代や与
党の議席減が相次ぎ、国際情勢は一段と不透明性が増
しております。

本年も、トランプ政権下で自国第一主義が強まる
中、各国の政策、地政学上のリスク、国際協調の行方が、
日本経済にも大きな影響を及ぼすことが予想されます。

わが国経済においては、「成長型経済」へと転換する
局面を迎えており、潜在成長率の底上げに向けて、設
備投資の拡大、労働力の確保、そして、イノベーショ
ンによる生産性向上に取り組む必要に迫られています。

特に、全国の企業数の 99.7％、雇用の７割を占める
中小企業の成長なくして、地域の持続的発展はありえ
ません。「中小企業の稼ぐ力の強化」と「地域経済の再
活性化」は不可欠であります。

一方で、中小企業は、円安やコスト上昇、人手不足
など多くの課題に直面しながら、成長型経済への移行
期において、多くの中小企業は業績の改善を伴わない
賃上げ、防衛的賃上げを余儀なくされております。

前向き、かつ持続的な賃上げに転換するためには、「価
格転嫁の推進」や「付加価値向上」への取り組みが必
要であります。
「価格転嫁の推進」につきまして、本日資料をお配り

しております「パートナーシップ構築宣言」には、全
国で 6 万社を超える経営者が登録しております。

これらを活用し、積極的な価格交渉に取り組まれる
とともに、より小規模な事業者との取引においても、
適正な価格形成に　努めていただきたいと思います。

また、良い物、良いサービスを受けるには相応の見
返りが必要です。特に、Ｂ to Ｃ、事業者と消費者の取
引を含め、従来の商習慣から脱却し、勇気を持って値
上げに取り組むことも、やむを得ないことだと考えます。
「付加価値の拡大」については、新事業への挑戦、省

エネ化・デジタル化の推進、海外を含めた販路開拓等
の自己変革により、物価上昇や金利を補完できる付加
価値を生み出すことが求められています。

商工会議所としては、国の施策の周知と活用支援を
伴走型で行うとともに、商工会議所が自ら進んで、こ
れらに取り組んでまいります。

こうした中、令和７年度の本地域の動向に目を転じ
ますと、ひたちなか地区においては、県が進める「常
陸那珂工業団地」造成事業により、第１期 22 ヘクター
ルの公募が開始されます。

また、ＪＸ金属さんの新工場が、試運転から順次操
業を開始する予定と伺っております。

ひたちなか海浜鉄道湊線の延伸事業については、昨
年 11 月に工事施行認可を取得し、令和７年度から事業
が開始されます。

第１期工事として、国営ひたち海浜公園の南口付近
までの１. ４キロを先行して新駅を増設し、令和 11 年
度の開業を目指すとのことです。

そして、ひたちなか市は、2023 年度の観光入り込
み客数 430 万人と、県内一になりました。その中核を
なす国営ひたち海浜公園では、まもなくネモフィラの
開花期を迎え、国内外から多くの観光客が訪れるほか、
隣接する常陸那珂港区へは、今年も国際クルーズ船が
複数回の寄港が予定されるなど、インバウンド需要の
増加も見込まれています。

このように、本市のポテンシャルはますます高まっ
ており、商工会議所に課せられる役割・期待も高まっ
ております。

地域と企業の活性化へ向け、地域の実情を的確に捉
え、柔軟に変化しながら、企業と行政や他の団体など
多様な主体を繋ぐ「コーディネート機能」を果たして
いくことが求められています。

その役割を果たすためには、「組織基盤の強化」が不
可欠です。会員増強、広報活動の強化、青年部・女性
会の活動推進に加え、検定試験、保険・共済などの収
益事業の拡大、職員の資質向上も重要な課題です。また、
昨年策定した「ひたちなか商工会議所ビジョン」の浸
透を図り、実効性のあるものとして会議所活動に生か
してまいります。

商工会議所の力の源泉は、4,000余事業所の会員の皆
様、役員・議員のリーダーシップ、青年部・女性会等
との強固なネットワークにあります。

こうした強みを活かし、令和７年度、本商工会議所は、
「ビジョンの推進による地域社会の持続的発展」をスロ
ーガンとして、
１、会員企業の自己変革への支援と環境整備の推進　
２、人と企業が輝く地域づくりの創造
３、商工会議所機能の強化
以上、３つを重点事項のもと、皆様と一緒に積極果敢
に挑戦し続けてまいります。

皆様の一層のご指導ご協力をお願い申し上げ、私の
挨拶といたします。
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①ひたちなかまちづくり㈱が実施する 商店街イベント事業への支援
②表町七夕まつり、ドリンクラリー など、商店街活性化事業への支援
③駅前イルミネーション等、デジタル ツールと融合したイベント事業の実施
④勝田マラソン前日祭による誘客、 宿泊者増を図ったまちなか活性化支援
⑤音楽フェスに合わせた応援イベント の開催による中心市街地への誘客促進
⑥「サイクリングDEひたち なか」など、地域の特色を活かした観光振興
事業の推進

⑦市産業交流フェア・ひたちなか祭り・那珂湊海上花火大会などを通じた地域コミュニティの
醸成

⑧友好商工会議所（三島・鹿沼）との 地域間交流イベント等の実施
【①まちなか/②まちづくり/③イルミ/④マラ ソン/⑤⑥地域おこし/⑦交流フェア･協賛⑧地域おこし】

（３）地域の活力を引き出すイベントの実施

①生産性向上への取り組み支援によるＤＸ関連セミナー及び個別相談会の開催
②人手不足に対応する補助金や販路開拓に向けた補助金の申請支援
③人材確保と育成、スキルアップ等に関するセミナーの開催
④企業紹介サイト「ひたちなか企業ガイドオンライン」の運営
⑤外国人労働者の採用と教育に関する研修会の開催
【①委員会・デジタル技術活用/②専門家派遣/③④人材確保/⑤部会】

（２）ＤＸを活用した生産性向上と人手不足への対応

①任期満了による第19期役員・議員改選の円滑な遂行
②ビジョンを踏まえた商工会議所活動の推進と事業の運用・検証
③正副会頭と青年部・女性会との懇談会の開催
④商工会議所事業継続計画（ＢＣＰ）の見直しと運用
⑤職員のコンプライアンスの徹底と情報セキュリティの強化など、危機
管理への対応
⑥各種手数料と会館使用料改定の検討
⑦パソコン検定等、ネット検定試験の普及促進
⑧いきいきライフ共済等の各種共済制度の普及促進
⑨旧那珂湊支所会館の解体工事の実施
⑩ひたちなか商工会議所顕彰制度の運用
⑪関係諸機関および商工会議所ネットワークの強化
【①②③④⑤⑥運営対策/⑦商工技術/⑧共済/⑨会館/⑩⑪運営対策】

（２）組織・財政基盤の強化

①価格転嫁問題に対する取り組みへの支援
②「パートナーシップ構築宣言」の更なる周知及び宣言登録の促進
③法制度改正や取引契約の重要性等の情報提供による対応力強化支援
【①委員会/②③経営支援】

（３）価格転嫁、取引適正化に向けた取り組み支援

①LA事務所開設10周年に伴う事務所機能強化及び現地調査の実施
②LA事務所の更なる利活用のための講習会・個別相談会の開催
③ミンダナオ日本人商工会議所等との連携によるビジネス交流の推進
④常磐大学との連携による留学生人材活用に向けた取り組み
⑤日商のビジネスサイト（越境EC）の活用促進
⑥コーディネータと連携した日系商社とのマッチング、輸出サポートの実施
【①②③④⑤⑥海外展開】

（４）海外展開に挑戦する中小企業への支援強化

①起業家の育成・支援に向けた創業スクールの開催
②ベンチャー創造協議会と連携した起業家へのアフターフォロー
③関係機関と連携した事業承継・M＆Aのマッチング支援
④後継者の育成・支援、創業後の支援
⑤青年部、女性会、青研、小売研の活動への支援
【①②③④創業促進/⑤青年部・女性会・部会】

（５）創業支援と事業承継、Ｍ＆Ａマッチングの促進

①会員が魅力と感じるサービスの提供
②公式LINEによる事業やイベントの迅速かつ積極的な情報提供
③SNSを活用した商工会議所活動の「見える化」の推進
④商工振興員と連携した巡回訪問の推進
【①組織拡充/②③広報/④商工振興員】

（３）会員満足度と会議所活動の認知度向上への取り組みの推進

①地域振興、産業経済対策等、国・県・市への政策提言、要望
②茨城・栃木・群馬３県商工会議所交流会議への参加と事業連携
③地元選出国会議員への陳情
【①委員会/②③運営対策】

（４）地域の課題克服に向けたタイムリーな政策提言活動

①所内業務のデジタル化による効率化
②小規模企業共済制度手続きのオンライン化の普及促進
③商工会議所事業の選択と集中の促進
④新たな社会情勢を踏まえた就業規則等の改定
⑤各種研修会への積極的な参加による自ら課題を解決できる職員の育成
【①運営/②共済/③④⑤研究】

（５）時代に対応したＤＸの推進と業務の検証

※アンダーラインは、新規事業令和７年度  事業計画概要

ビジョンの推進による地域社会の持続的発展に向けて
Ⅰ 会員企業の自己変革への支援と環境整備の推進

①インバウンド誘客策と観光コンテ ンツ強化及び消費拡大に向けた講習会の開催
②インバウンド客向け、多言語対応 看板・メニュー等の作成への取り組み支援
③常陸那珂港区への外国クルーズ船 寄港イベントへの支援
④外国人労働者やインバウンド獲得 に向けた異文化理解及びコミュニケーション力向上の
ための研修会の実施　【①部会・海外 展開/②③④部会】

（２）インバウンドに対応した取り組みの推進

①誘客や魅力度アップに向けたDＸ の推進による観光情報の発信強化
②「e-情報サイト」を活用した掲載店 のPRと集客力向上、掲載店舗の拡大
③タコ日本一・魚の美味しいまち推進 協議会と連携した魚食の普及促進
④ご当地グルメの販路開拓と企画・ 開発
⑤ご当地カプセルトイ「はははにわ」 の商業化への取り組み
⑥絵馬配布やオブジェのPRによる 縁起のいいまちの推進
【①部会/②地域おこし/③部会/④⑤⑥地域 おこし】

（１）観光資源を活用した地域振興の推進

①地元経済と地域の活性化を目的と したまちゼミの開催
②個店の販売力強化等へ向けた商業 経営・実践講習会等の開催
③先進商業施設の視察研修会等の 実施による活気あるまちづくりの情報収集
④チャレンジショップ事業による空き 店舗出店に対する支援拡充（対象４店舗）
⑤市内小・中学生、高校生の職場体験 学習への協力
⑥「ふらっと」・「3710屋」を核とした 中心市街地への集客と活性化の推進
【①部会・まちづくり/②③まちづくり/④チャ レンジ/⑤協賛/⑥コミュニティ】

（４）まちの賑わいづくりと地域活性化に向けた事業の実施

①総額６億円のプレミアム付き商品券 の発行により市内の消費喚起と経済活性化の推進を
図る。 　【①プレミアム商品券】

（５）プレミアム付き商品券発行による地域の消費拡大・経済活性化の推進

Ⅱ 人と企業が輝く地域づくりの創造 Ⅲ 商工会議所機能の強化

①金融、税務、労務相談等、経営力の再構築に向けた伴走型支援の実施
②持続的発展に向けた経営発達支援計画の更新
③事業計画策定等のフォローアップによる経営力向上支援
④専門家派遣による企業が抱える経営課題に対する個別支援
⑤分野別講習会による経営力強化へ向けた支援
⑥企業の“稼ぐ力”を強化するための補助金や繋ぎ融資の活用を促す周知・支援
⑦県北ブロック（２会議所・８商工会）による広域連携事業の実施
【①②経営支援/③④専門家/⑤経営支援/⑥金融相談/⑦広域連携】

（１）企業の活力強化と経営課題解決への支援

①4,000会員の安定維持と会員増強運動の実施
②事業承継の支援など、退会防止への取り組みの強化
③会員事業所の巡回訪問の推進、会員親睦交流に向けた事業の実施
④ブロック事業の活性化へ向けた助成
【①②③④組織拡充】

（１）役職員一丸となった会員増強の推進と組織拡充

ひたちなか商工会議所
時代をCatch，次代へChallenge！
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①ひたちなかまちづくり㈱が実施する 商店街イベント事業への支援
②表町七夕まつり、ドリンクラリー など、商店街活性化事業への支援
③駅前イルミネーション等、デジタル ツールと融合したイベント事業の実施
④勝田マラソン前日祭による誘客、 宿泊者増を図ったまちなか活性化支援
⑤音楽フェスに合わせた応援イベント の開催による中心市街地への誘客促進
⑥「サイクリングDEひたち なか」など、地域の特色を活かした観光振興
事業の推進

⑦市産業交流フェア・ひたちなか祭り・那珂湊海上花火大会などを通じた地域コミュニティの
醸成

⑧友好商工会議所（三島・鹿沼）との 地域間交流イベント等の実施
【①まちなか/②まちづくり/③イルミ/④マラ ソン/⑤⑥地域おこし/⑦交流フェア･協賛⑧地域おこし】

（３）地域の活力を引き出すイベントの実施

①生産性向上への取り組み支援によるＤＸ関連セミナー及び個別相談会の開催
②人手不足に対応する補助金や販路開拓に向けた補助金の申請支援
③人材確保と育成、スキルアップ等に関するセミナーの開催
④企業紹介サイト「ひたちなか企業ガイドオンライン」の運営
⑤外国人労働者の採用と教育に関する研修会の開催
【①委員会・デジタル技術活用/②専門家派遣/③④人材確保/⑤部会】

（２）ＤＸを活用した生産性向上と人手不足への対応

①任期満了による第19期役員・議員改選の円滑な遂行
②ビジョンを踏まえた商工会議所活動の推進と事業の運用・検証
③正副会頭と青年部・女性会との懇談会の開催
④商工会議所事業継続計画（ＢＣＰ）の見直しと運用
⑤職員のコンプライアンスの徹底と情報セキュリティの強化など、危機
管理への対応
⑥各種手数料と会館使用料改定の検討
⑦パソコン検定等、ネット検定試験の普及促進
⑧いきいきライフ共済等の各種共済制度の普及促進
⑨旧那珂湊支所会館の解体工事の実施
⑩ひたちなか商工会議所顕彰制度の運用
⑪関係諸機関および商工会議所ネットワークの強化
【①②③④⑤⑥運営対策/⑦商工技術/⑧共済/⑨会館/⑩⑪運営対策】

（２）組織・財政基盤の強化

①価格転嫁問題に対する取り組みへの支援
②「パートナーシップ構築宣言」の更なる周知及び宣言登録の促進
③法制度改正や取引契約の重要性等の情報提供による対応力強化支援
【①委員会/②③経営支援】

（３）価格転嫁、取引適正化に向けた取り組み支援

①LA事務所開設10周年に伴う事務所機能強化及び現地調査の実施
②LA事務所の更なる利活用のための講習会・個別相談会の開催
③ミンダナオ日本人商工会議所等との連携によるビジネス交流の推進
④常磐大学との連携による留学生人材活用に向けた取り組み
⑤日商のビジネスサイト（越境EC）の活用促進
⑥コーディネータと連携した日系商社とのマッチング、輸出サポートの実施
【①②③④⑤⑥海外展開】

（４）海外展開に挑戦する中小企業への支援強化

①起業家の育成・支援に向けた創業スクールの開催
②ベンチャー創造協議会と連携した起業家へのアフターフォロー
③関係機関と連携した事業承継・M＆Aのマッチング支援
④後継者の育成・支援、創業後の支援
⑤青年部、女性会、青研、小売研の活動への支援
【①②③④創業促進/⑤青年部・女性会・部会】

（５）創業支援と事業承継、Ｍ＆Ａマッチングの促進

①会員が魅力と感じるサービスの提供
②公式LINEによる事業やイベントの迅速かつ積極的な情報提供
③SNSを活用した商工会議所活動の「見える化」の推進
④商工振興員と連携した巡回訪問の推進
【①組織拡充/②③広報/④商工振興員】

（３）会員満足度と会議所活動の認知度向上への取り組みの推進

①地域振興、産業経済対策等、国・県・市への政策提言、要望
②茨城・栃木・群馬３県商工会議所交流会議への参加と事業連携
③地元選出国会議員への陳情
【①委員会/②③運営対策】

（４）地域の課題克服に向けたタイムリーな政策提言活動

①所内業務のデジタル化による効率化
②小規模企業共済制度手続きのオンライン化の普及促進
③商工会議所事業の選択と集中の促進
④新たな社会情勢を踏まえた就業規則等の改定
⑤各種研修会への積極的な参加による自ら課題を解決できる職員の育成
【①運営/②共済/③④⑤研究】

（５）時代に対応したＤＸの推進と業務の検証

※アンダーラインは、新規事業令和７年度  事業計画概要

ビジョンの推進による地域社会の持続的発展に向けて
Ⅰ 会員企業の自己変革への支援と環境整備の推進

①インバウンド誘客策と観光コンテ ンツ強化及び消費拡大に向けた講習会の開催
②インバウンド客向け、多言語対応 看板・メニュー等の作成への取り組み支援
③常陸那珂港区への外国クルーズ船 寄港イベントへの支援
④外国人労働者やインバウンド獲得 に向けた異文化理解及びコミュニケーション力向上の
ための研修会の実施　【①部会・海外 展開/②③④部会】

（２）インバウンドに対応した取り組みの推進

①誘客や魅力度アップに向けたDＸ の推進による観光情報の発信強化
②「e-情報サイト」を活用した掲載店 のPRと集客力向上、掲載店舗の拡大
③タコ日本一・魚の美味しいまち推進 協議会と連携した魚食の普及促進
④ご当地グルメの販路開拓と企画・ 開発
⑤ご当地カプセルトイ「はははにわ」 の商業化への取り組み
⑥絵馬配布やオブジェのPRによる 縁起のいいまちの推進
【①部会/②地域おこし/③部会/④⑤⑥地域 おこし】

（１）観光資源を活用した地域振興の推進

①地元経済と地域の活性化を目的と したまちゼミの開催
②個店の販売力強化等へ向けた商業 経営・実践講習会等の開催
③先進商業施設の視察研修会等の 実施による活気あるまちづくりの情報収集
④チャレンジショップ事業による空き 店舗出店に対する支援拡充（対象４店舗）
⑤市内小・中学生、高校生の職場体験 学習への協力
⑥「ふらっと」・「3710屋」を核とした 中心市街地への集客と活性化の推進
【①部会・まちづくり/②③まちづくり/④チャ レンジ/⑤協賛/⑥コミュニティ】

（４）まちの賑わいづくりと地域活性化に向けた事業の実施

①総額６億円のプレミアム付き商品券 の発行により市内の消費喚起と経済活性化の推進を
図る。 　【①プレミアム商品券】

（５）プレミアム付き商品券発行による地域の消費拡大・経済活性化の推進

Ⅱ 人と企業が輝く地域づくりの創造 Ⅲ 商工会議所機能の強化

①金融、税務、労務相談等、経営力の再構築に向けた伴走型支援の実施
②持続的発展に向けた経営発達支援計画の更新
③事業計画策定等のフォローアップによる経営力向上支援
④専門家派遣による企業が抱える経営課題に対する個別支援
⑤分野別講習会による経営力強化へ向けた支援
⑥企業の“稼ぐ力”を強化するための補助金や繋ぎ融資の活用を促す周知・支援
⑦県北ブロック（２会議所・８商工会）による広域連携事業の実施
【①②経営支援/③④専門家/⑤経営支援/⑥金融相談/⑦広域連携】

（１）企業の活力強化と経営課題解決への支援

①4,000会員の安定維持と会員増強運動の実施
②事業承継の支援など、退会防止への取り組みの強化
③会員事業所の巡回訪問の推進、会員親睦交流に向けた事業の実施
④ブロック事業の活性化へ向けた助成
【①②③④組織拡充】

（１）役職員一丸となった会員増強の推進と組織拡充

ひたちなか商工会議所
時代をCatch，次代へChallenge！
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Young Entrepreneurs Group
青年部通信

３月例会（３/９）は、親睦交流委員会が担当で『ひたちな
かYEGヒトノチカラ感謝祭!!! ～未来を切り拓き輝きな祭！
～』と題し、これまでの活動で支えあった全てのメンバーと、
例会の楽しさや雰囲気など魅力を共有し、更なる交流を図る
ことで、感謝に溢れる最幸な単会になることを目的に開催し
ました。
第１部「輝け！ひたちなかYEG AWARD」では、この１年
間の活動ダイジェストムービーを鑑賞し、各委員
会が開催してきた例会などプレゼンテーション
を通して振り返り、細谷会長をはじめとする５名
の審査員による審査が行われ、経営共創委員会
が例会MVR賞（Most Valuable Reikai）を受
賞しました。また、R4年4月からR6年11月ま
でに入会した新入会員で積極的に活動した方を プレゼンテーションの様子会場の様子

文／柳生 修 ３

対象に、各委員会より１名ずつ受賞しました。
第２部では、会員PRブースを設けた交流会が行われまし
た。オードブルや飲み物などを楽しみながら参加者同士で
懇親を深める中で、PRブースにおいて委員会メンバーによ
る新入会員を対象に事業所紹介などが行われました。
本例会は、感謝の気持ちを伝えることに最適な「サンキュー

の日（3/9）」に開催し、今年度における感謝の気持ちをメン
バー全体で共有することのできる有意義な例会となりました。

（企業支援課　大沼）

青研NEWS

令和６年度の活動を楽しく振り返る

３月11日に㈱ヤマオコーポレーションの鬼澤慎人氏を講
師に招き、研修例会を開催しました。テーマは「うまくいく
リーダーシップ・組織運営」。変化の激しい時代を生きてい
くためにはどうしたらよいか、リーダーシップとは何か、ス
タッフの成長とやる気をどのように高めていくか、チーム力
をどのように高めていくか等について学びました。若手経営
者、事業後継者として、多くの気づきを得ることができまし
た。

ひたちなか青研では会員企業の見学会のほか、内外から
講師を招いての勉強会、先進企業・先進地域の視察など幅
広く活動しています。工業関係の若手経営者・事業後継者・
社員の方を新たなメ
ンバーとして随時募
集していますので、
興味のある方はぜひ
お問い合わせくださ
い！
（事業推進課　佐藤）

会社が輝くリーダーシップを学ぶ！

研修の様子

■３月３日（月）・４日（火）　夫婦で初めて東京のクリニッ
クに総合検診に出向いた。PET、MRIのみならず胃、大腸
内視鏡検査までフルセット。幸い特に問題なく検診結果に安
心した。それにしても断酒、断食は辛かった。
■３月５日（水）　日商の税制専門委員会に出席。令和７年
度の成果を踏まえ、令和8年度税制改正に向けての意見出
しを行った。
■３月７日（金）　水戸労働基準協会主催の優良従業員表彰
式を開催。永年それぞれの企業で活躍なさった方々が誇らし
かった。
■３月９日（日）　勝田タマリバ横丁に参加。好天に恵まれ、
パン祭りや苺フェスなどで何時もより賑わっていた。まちづ
くり会社関係者に敬意。

■３月11日（火）　正副会頭会議に続き、常議員会を開催。
本日の講話には那珂湊高校の成冨先生にお願いした。今後と
も産学連携を強化したい。
■３月14日（金）　水戸での会議所県連役員会に出席。そ
の後、東京オペラシティでの阪田知樹ピアノコンサートを聴
くため上京。至福の時を持てた。
■３月19日（水）　日商常議員会、通常会員総会に副会頭、
専務と共に出席。席上、日商小林会頭から高組織率で表彰を
いただいた。率直に嬉しい。
■３月25日（火）　正副会頭会議に続き、第100回通常議
員総会を開催。令和7年度に向けての事業計画と収支予算
を決議した。

会頭日記
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※当選された方には、商工会議所より電話連絡をしたうえで賞品をお届けい
たします。なお、ご応募いただきましたお客様の個人情報は厳重に管理し、
賞品の抽選および当選者の確認・連絡のみに使用させていただきます。

答え（正解と思う番号に○を付けてください）

事業所名

氏名

住所 〒

TEL

※応募は 1事業所につき 1枚のみ有効です。

①鉄　　　②段ボール　　　③アルミ

５名様に
  プレゼント

・右の点線で囲まれた部分内を記入のうえ、FAX（029-275-2666）で送る
・右の点線部分をはがきに送付し、「〒312-8716 ひたちなか市
勝田中央14-8　ひたちなか商工会議所 総務企画課」宛に
官製はがきで送る

・QRコードを読み取りGoogleフォームから回答を送信
　　　　　　令和７年４月30日（当日消印有効） 
　　　　　　029-275-2666
◎前回の 清水さん からの出題、“個別指導塾の名前は？”の正解は①ESアカデミー
でした。正解者は15名、ご応募ありがとうございました！

①鉄　　　②段ボール　　　③アルミ

三択クイズ新
今回取材した、鈴木さんからの出題です。
「足場に使用されていない資材は？」

問
題

応募方法

締め切り
F A X

会員限定

今回の賞品はコレ!!

TAKE OUT18の「那珂湊やきそば１つ（ソース後がけ）」

・ ・ ・

たばこ  喫煙具  豊富な品揃え
鯉 屋 商 店

ひたちなか市湊本町10-1　☎029-262-4511

今年も高額当選出ました !!

■自己紹介をどうぞ！
大阪府で生まれ育ち、19歳から水戸市に住み始めまし

た。社長の長女とお付き合いをしていたことから23歳の時
に弊社に入社し、職人としての技術や知識を習得しながら、
25歳の時に結婚を機に婿として家業を継ぐ決心をしました。

■代表（お父さん）に言いたいことは？
創業70年を迎える歴史ある事業を引き継ぐことにプレッ

シャーを感じていますが、いつも後ろで支えてもらってい
るので前に進むことに集中して、家業を守っていきたいと
思います。いつまでも元気なまま私たちを支えてください。

■将来どんな会社にしたい？
建設業に限らず、社会全体としてコミュニケーションを

取ることはとても大事だと考えています。従業員とのコミュ
ニケーションは意外と疎かになりがちなので、今いる従業
員や関わってくださる方々とのコミュニケーションを大切に
し、少しでも働きやすい環境づくりをしていきたいです。

■好きな言葉は？
「当たり前になるな」という言葉がいつも心に残っていま

す。これは高校の時のラグビー部の恩師の言葉です。今あ
る環境は、いつもあるもの、当たり前なことではなく、常
に起こる一つひとつのことに感謝をして取り組めという教
えです。

■代表の小言（鈴
すず

木
き

 洋
よう

治
じ

さん）
家業をやってくれていることに改めて感謝しています。

今でも十分なくらいよく働いてくれているので、これから
も期待しています。身体を大事にして、健康第一で邁進し
ていってください。

95
㈱鈴木組　鈴

す ず

木
き

 誉
し げ

仁
ひ と

さん
水戸市元吉田町2787-2　☎029-226-6356

次世代を担う会員事業所の後継者の方にインタビューするコーナー

左から誉仁さん、洋治さん
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観光・飲食サービス業部会（海野泰司部会長）では、産業
観光セミナーを開催。
人手不足の解消と地域の認知度向上やファンづくりの方

法について事業内容をもとにお話しいただきました。地域へ
の入口を広く創出し、関係人口（地域とさまざまな形でつな
がる人）を増やし、地域の魅力を伝えることが大切だと説明
を受け、今後の観光のあり方について考える機会を得ました。

当商工会議所
では体験型観光を
紹介する観光ガイ
ドをＨＰで掲載し
ています。ぜひ皆
さんも体験型観光
に取り組んでみま
せんか。
　（那珂湊支所

　品田）

第 61 回勝田TAMARIBA横丁会場で、当会議所の設立 20
周年記念事業の一環として、友好協定を結んでいる静岡県三島
商工会議所、栃木県鹿沼商工会議所と連携し、三県が誇る旬の
苺とご当地グルメの販売を行いました。
三島商工会議所からは、静岡を代表する苺「紅ほっぺ」と、

全日本パン協同組合連合会主催の「第３回日本全国ご当地パン
祭り」で１位を獲得した「みしまコロッケぱん」や「ザクザク
ワッフル」を販売。鹿沼商工会議所からは、新品種の「とちあ
いか」や市を挙げて
まちおこしに取り組
んでいる「かぬまシ
ウマイ」と、鹿沼土
をイメージした見た
目がユニークな「鹿
沼土みたいな食べら
れるお菓子」を販売。
当会議所では、大き
くて甘いつる付き苺

工業部会（高木章三部会長）では、製造業以外の方も対象とし
た企業見学会を開催。今回は半導体製造装置用の真空バルブや過
剰圧力に対する安全装置を設計・製造・販売する㈱ブイテックス
東海工場と、医療機器の部品としてCNC旋盤による精密切削加
工、複合加工、微細加工を手掛けるほか、2024年から食用エビ
「はるかえび」の陸上
養殖もおこなっている
㈱エムテックの２社を
訪問しました。各社社
長から事業内容につい
て説明いただき、工場
内を見学しました。参
加者からは「高度な技
術力に驚いた」「市場
の変化に応じてしなや
かに主力製品を変化さ
せており、大いに刺激
を受けた」との声が聞
かれ、会員交流の良い
機会となりました。次
回の開催も楽しみにお
待ちください！
（事業推進課　佐藤）

体験型観光で拓く観光業の未来：
人材確保と地域活性化の新戦略

産業観光セミナー

三県の魅力あるご当地苺とグルメを販売！
三島・鹿沼・ひたちなか友好商工会議所 ご当地苺フェア

ひたちなかの「ものづくり」を紹介
工業部会 企業見学会

3
／
10

3
／
14

3
／
9

の「バインベリー」と、１つで３つの味が楽しめる「ちちんぷ
りんぷりん」を販売。朝早くから多くの来場者がブースに立ち
寄り、魅力あるご当地グルメや旬の苺のPRと、各地の良さを
市民に知ってもらう機会となりました。

（総務企画課　櫻井）

当日販売した旬の苺とご当地グルメ 商品を手にとる来場者（写真提供：ケーブルテレビJWAY）

㈱エムテックのエビ養殖エリア耳を傾ける姿は真剣そのもの！

㈱ブイテックス工場内を見学

㈱おてつたびの田神和良氏

体験型観光HP
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HCCI information

（令和7年４月１日現在）制度融資のご案内

○問合せ：企業支援課

利　率融　資　限　度　額種　類 
マルケイ融資
［日本政策金融公庫］

普 通 貸 付
［  　　　〃　　　  ］

パワーアップ
［ 　　〃　　 ］

自 治 金 融
［ひたちなか市］

振 興 金 融
［  　　〃　　  ］

短 期 資 金
［  　　〃　　  ］

経 済 活 性 化
［  　　〃　　  ］

設備投資支援
［ 茨　城　県 ］

2,000万円 （設備・運転）

4,800万円 （設備・運転）

500万円 （設備・運転）

（設備・運転）
1,500~3,000万円

2,000万円 （設備・運転）

5,000万円 （設備・運転）

（設備）10,000万円

1,000万円 （設備・運転）

2.00％

1.3~1.6％
1.85％
1.85％
0.9％

1.50~2.1％

1.2~1.5％
1.8~3.9％

日商簿記３級 無償eラーニング開設！
　令和７年度より、（一般）日本商業教育振興会（以下、日商
振）が提供する、会員事業所限定の「日商簿記３級無償eラーニ
ング」を開始します。基本的な商業簿記を修得し、小規模事業
所における企業活動や会計実務を踏まえ、経理関連書類の適
切な処理を行うために求められるレベルなので、従業員の教育
やスキルアップにご活用ください。

【ご利用までの流れ】
①お問合せの上、申込書をひたちなか商工会議所に提出します。
②ひたちなか商工会議所より、発行されたIDをお知らせします。
③ID発行後、日商振のwebサイトからログイン
し「eラーニング」を開始します。
※IDの発行には１ヶ月ほどかかりますので、
お早めにお問い合わせください。
○問合せ：事業推進課 申込みフォーム

事   業   所   名 業　種 部会

Bar 風の詩

YOU美人

ミニストップひたちなか笹野町店

カフェ umino

大海サービス

飲食業

美容品販売卸売業

コンビニエンスストア

飲食業

家電修理業

観・飲

商　業

商　業

観・飲

生・文

駅
前

南
部

那
珂
湊

業 種 部会
新入会員紹介ご入会ありがとうございます。

※観・飲：観光・飲食サービス業　　　交・エ：交通・エネルギー業
　金・コン：金融コンサルティング業　生・文：生活・文化サービス業
※敬称略

問
合
せ
は
企
業
支
援
課
・
那
珂
湊
支
所
ま
で

　

☎
0
2
9
‐
2
7
3
‐
1
3
7
1
（
本
所
）

　

☎
0
2
9
‐
2
6
3
‐
7
8
1
1
（
支
所
）

経
営
相
談
で
企
業
を
支
援
し
ま
す

金融・経営安定相談会　金融・経営の専門相談員が経営をサポートします。お気軽にご相談下さい。
日時 ４月23日（水）　午前10時～12時 / 午後１時～３時 事前予約制

「パートナーシップ構築宣言」の推進と取引適正化の推進
商工会議所では、大企業と中小企業の共存・共栄を目指す「パートナーシップ構築宣言」を推進し、取引適正化の環境
整備に取り組みます。取引上の悩みを抱えている中小企業向けに下記相談窓口を設置しております。
【相談窓口】公正取引委員会 取引部企業取引化 優越的地位濫用未然防止対策調査室
　　　　　 TEL：03-3581-3378（直通）　URL：https://www.jftc.go.jp/

締切４/３０いばらきグルメ販路開拓支援事業のご案内（県補助事業）
茨城のグルメをPRするため県北・県央地区による物産展を開催します。出店を希望される事業所の方はご連絡ください。
【日　時】10月18・19日（土・日）10時～17時（予定） 【場　所】イオンモール水戸内原
【対　象】飲食物を扱う小規模事業者（県北・県央 計20事業所の出店） 【出店料】無　料
※２日間の出店と事前セミナーに参加できる事業所に限ります。
※ご希望いただいた場合でも、当所割当てが１事業所のため希望店多数の場合は、出店できない場合がございます。

価格転嫁講習会 経済産業省では価格取引支援として価格交渉講習会を対面・オンラインで開催しています。
価格交渉のノウハウが無料で学べますので、ご活用ください。
経済産業省適正取引支援サイト　https://tekitorisupport.go.jp/kakakukoushou/

海外展開個別相談会
●北米進出・販路開拓を目指す個人・法人企業に対し、当所ロサンゼルス事務所責任者（グロービッツコンサルティ
ング社）による無料の相談会を適時開催。　＊業種・企業規模等問わず

【日時】　現地事務所と調整の上実施　＊１社/30分　　【場所】　オンライン ＊招待メールをお送り致します。
＊ひたちなか商工会議所では、平成27年にアメリカロサンゼルスに海外事務所を設置。本事務所を米国進出における
支店・営業所等の拠点（名刺・Webサイト等に本事務所連絡先等を記載可能）として活用する事が可能です。

事前予約制

会 議 録
■第456回常議員会 ３月11日

【協議事項】①新入会員の承認▽５件　会員数 4,055 組織
率 75.0%　②第 100 回通常議員総会に提案する事項

【報告事項】①ダバオ市経済事情視察　②三島・鹿沼・ひ
たちなか商工会議所ご当地苺フェア　③青年部活動　④ブ
ロック近況
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皆さんお気付きでしょうか？！会報がリニューアルしました！表紙がガラッと変わり、全ページ横書きに！これからも見やすい会報誌作りに努めてい
きます！最近、目がかゆい、くしゃみと鼻水がとまらない、朝起きると鼻がつまることに悩んでいました。まだ認めたくないですが、今年から花粉
症デビューをしてしまったようです・・・今になってまたマスクが手放せません。暖かくなってきて桜が綺麗な季節ですね。東海村にある阿漕ケ浦
公園は、桜の木の下をトンネルのように歩くことができて、ライトアップされる夜桜も綺麗なので皆さんにオススメしたいスポットです！（A．T）

編
記後
集

会員のひろば 那珂湊ブロック

Q この仕事を始めたきっかけは？
親戚が経営していたお店が閉店し、小さい頃からずっと食べてきた焼
きそばをまた食べたいと思い、自分たちでお店を開くことを決め今年
１月に開業しました。お客様からは「これが食べたかった」と言って
もらえることが多く、やりがいを感じる毎日です。

Q 仕事をする上でのこだわりは？
みたらし団子やバニラアイスは手作りで、使用している一つ一つの材料
に全てこだわりがあります。出来立ての一番美味しい状態で提供した
いと思っているので、事前に電話注文をお願いしています。当日の注
文もOK！日時指定の注文もOKですので、お電話での事前予約をお
待ちしております♪

Q PRをどうぞ！
オススメは、3品全部です！モチモチとした太麺とこだわりソースを後が
けする「那珂湊焼きそば」。一つずつ手作業で丸めたモチモチのお団
子に濃厚なのに甘すぎないみたらし餡を絡めた「みたらし団子」。噛ん
だ瞬間にパリッとなるフワフワもなかでさっぱりとした甘さのバニラアイ
スを挟んだ「もなかアイス」。「懐かしい」と思っていただける商品にな
っていると思いますので、ぜひ一度皆さんに食べていただきたいです！

Q この仕事を始めたきっかけは？
愛犬を亡くし、何もできなかったことが悔しく悶 と々する日々が続き、ペット
ロスになったことがきっかけです。「同じ気持ちになっている方を助けたい」
「飼い方やトータルケアをしてあげられるお店を作りたい」という思いから学
校に通い、2022 年 8月に開業しました。

Q 仕事をする上でのこだわりは？
それぞれのワンちゃんの性格やコンディションに合わせた施術や対応をし
ています。トリミングをする際は、その日の肌質やコンディションに合わせて
使うシャンプーを決めたり、保育園では、相性を見ながらワンちゃん同士を
触れ合わせることによって社会化させるなど、成長過程を見届けながら常に
ワンちゃんファーストで対応しています。

Q PRをどうぞ！
当店は、トリミング、犬の保育園、ペットホテル、グリーフエンゼルケア、講
座やセミナー、各種カウンセリングなどを行っています。特に健康的な被毛
と皮膚のサポートや食事改善、アレルギーに特化しています。また、シャン
プーソムリエが在籍しており、カウンセリングに時間をかけていますので、
何かお困りの時はフラッと立ち寄って気軽に相談していただけたら嬉しいで
す。当店は年齢制限を設けていませんので、愛犬にお悩みがある方はぜひ
お越しください！今後は、子犬から老犬、そしてエンディングまでをサポート
できるように、火葬車両も準備予定です。

“懐かしの味”を届ける

TAKE OUT 18

お店の外観

こだわりが詰まった
自信の３品

ど う ぐ ち み ほ

か つ む ら

ワンちゃんファーストでトータルケアをサポート

ひたちなか市田中後40-6
☎029-357-7100
営業時間／10：00～17：00（最終受付）
定休日／月曜＋不定休

道口 美保さん

従業員の吉村さん（左）とオーナーの道口さん（右）

お店の外観

取材メモ
私のイチオシは、モナカの食感がサクサクふわふわで、「こんなにいいの！？」
と思うくらいの量のアイスが挟んである贅沢な「もなかアイス」。記事を書き
ながら美味しさを文字で伝えるのは難しいなと実感しています・・・この美味
しさが伝わらないのは悔しいので皆さんにも食べていただきたいです！

取材メモ
お店に置いてあるワンちゃん用のフードは、無添加で体に良く、道口さんが食
べて、味や匂いを確認しているそうなので、安心・安全間違いなし！人間でも食
べることができると聞いてびっくりしました。「ワンちゃんが健康で少しでも長
生きできるようサポートしたい」という道口さんの熱い気持ちが伝わりました。

ひたちなか市釈迦町13-1　☎090-1406-1053
営業時間／10：00～18：00
定休日／月曜＋不定休

勝村 いづみさん

▲Instagram

▲Instagram
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那珂湊焼きそば
（ソース後がけ）
那珂湊焼きそば
（ソース後がけ）

みたらし団子みたらし団子

もなかアイスもなかアイス


